Zarzadzenie Nr 05/2021
Dyrektora Zlobka Miejskiego
w Mie¢dzyrzecu Podlaskim
z dnia 1 kwietnia 2021 r.

w sprawie wprowadzania Regulaminu dofinansowania zakupu okularow korygujacych wzrok
stosowanych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz. U. Nr 148 poz. 973), zarzagdzam co nastepuje:

§1
Ustalam Regulamin dofinansowania zakupu okularéw korygujacych wzrok pracownikom Ziobka

Miejskiego zatrudnionych na stanowisku przy obstudze monitora ekranowego przez co najmniej
potowe dziennego wymiaru czasu pracy.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik do

Zarzadzenia Nr 05/2021
Dyrektora Ztobka Miejskiego
w Mie¢dzyrzecu Podlaskim

z dnia 1 kwietnia 2021 r.

REGULAMIN DOFINANSOWANIA ZAKUPU OKULAROW KORYGUJACYCH
WZROK STOSOWANYCH PODCZAS PRACY PRZY OBSLUDZE MONITORA

EKRANOWEGO.

§1

Regulamin okresla warunki i zasady dofinansowania zakupu okularéw korygujacych wzrok
pracownikom Ziobka Miejskiego w Migdzyrzecu Podlaskim zatrudnionych na stanowisku przy
obstudze monitora ekranowego przez co najmniej potowe dziennego wymiaru czasu pracy.

§2

Dyrektor Ztobka Miejskiego w Miedzyrzecu Podlaskim zobowiazuje sie do:

)
2)

3)

4)

informowania pracownikow o wszystkich aspektach ochrony zdrowia i bezpieczefstwa na
stanowiskach pracy z uzyciem monitoréw ekranowych,

szkolenia pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przy obstudze
monitoréw ekranowych,

zapewnienia pracownikom stosowania laczenia przemiennej pracy zwigzanej z obshuga
monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nieobcigzajacymi narzadu wzroku
1 wykonywanymi w innych pozycjach ciata — przy nie przekraczaniu godziny nieprzerwanej
pracy przy obstudze monitora ekranowego, lub zapewnienia pracownikom co najmniej
5- minutowej przerwy, wliczonej do czasu pracy, po kazdej godzinie pracy przy obstudze
monitora ekranowego,

zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorami ekranowymi
profilaktycznej opieki zdrowotnej, w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

OSOBY UPRAWNIONE

§3

Przepisy § 2 dotycza pracownikow Ziobka Miejskiego w  Miedzyrzecu Podlaskim,
zatrudnionych na umowe o pracg, w tym zawarte] na czas okreslony, ktorzy uzytkuja
W czasie pracy monitor ekranowy, przez co najmniej potowe swojego dobowego wymiaru
czasu pracy.

Dyrektor Ztobka zapewnia pracownikom okulary korygujace wzrok, jezeli wyniki badan
okulistycznych przeprowadzonych przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okuliste,
w ramach profilaktyki opieki zdrowotnej tj. badan okresowych lub kontrolnych, wykaza
potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.



10.

L

2.

ZASADY REFUNDACJI KOSZTOW

§ 4

Ustala sie maksymalng kwote, ktorg Pracodawca zwrdci pracownikowi za zakup okularow
korygujacych wzrok stosowanych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
w wysokosci 350 zt. brutto (stownie: trzysta pieédziesiat ztotych brutto).

Jezeli kwota na dowodzie zakupu okularow bedzie nizsza od ustalonej w ust. 1, zwraca si¢
pracownikowi cato$¢ kwoty wskazanej w tym dowodzie.

W sytuacji, kiedy pracownik dokona zakupu okularéw za kwote wigkszg niz ustalony
regulaminowo limit. Pracodawca pokrywa kwote do wysokosci limitu, natomiast nadwyzke
pracownik pokrywa z wtasnych srodkow.

Podstawa do refundacji kosztow korygujacych wzrok stosowanych podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego sa:

a) wniosek pracownika o refundacje kosztu zakupu okularéw, ktérego wzor stanowi
zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu,

b) zaswiadczenie/ opinia o potrzebie stosowania okularow korygujacych wzrok podczas
pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez lekarza medycyny pracy
w ramach profilaktyki opieki zdrowotnej,

¢) oryginalny rachunek lub faktura wystawione na pracownika, dokumentujgce zakup
okularéw korygujacych wzrok; na odwrocie rachunku/ faktury VAT pracownik zobowigzany
jest dokona¢ adnotacji o tresci: ,, Kwote... zI. (suma na jaka opiewa rachunek/faktura VAT)
oplacitem z wilasnych srodkow finansowych”, wraz z data i podpisem wnioskodawcy.
Pracownik, w celu otrzymania refundacji kosztéw zwigzanych z zakupem okularow
korygujacych wzrok, sktada dokumenty wymienione w ust. 3 do Dyrektora ztobka.

W przypadku, gdy o refundacje zakupu okularow korygujacych ubiega si¢ kierownik
jednostki, podstawa do wyplaty jest zaswiadczenie wymienione w §4 pkt 3b oraz dowod
zakupu.

Dyrektor zlobka, po dokonaniu merytorycznej weryfikacji ztozonej dokumentacji,
przekazuje ja do dzialu ksiegowosci w celu dokonania ptatnosci.

. Refundacja ustalonej kwoty nastepuje w ciggu 30 dni od dnia zlozenia kompletnego

wniosku do kierownika jednostki. Przyznang kwote przekazuje si¢ na rachunek bankowy
pracownika.

W przypadku wystgpienia niejasnosci, niezgodnosci lub brakow formalnych, bieg sprawy
zostaje wstrzymany do momentu uzupetnienia brakow formalnych lub ztozenia wyjasnien
przez wnioskodawce.

Kwota refundacji kosztow zakupu okularow korygujacych wzrok stosowanych podczas
pracy przy obstudze monitora ekranowego jest zwolniona z opodatkowania i sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

CZESTOTLIWOSC REFUNDACJI KOSZTOW

§5

Refundacja kosztoéw zakupu okularéw korygujacych wzrok stosowanych podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego przystuguje pracownikowi nie czesciej niz raz na dwa lata.
W sytuacji, gdy w okresie, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpi zmiana mocy okularow



korygujacych wzrok, pracownikowi przystuguje zwrot kosztéw zakupu nowych okularéw,
o ile przedstawi zaswiadczenie lekarza stwierdzajacego konieczno$é zmiany okularéw
korygujgcych wzrok stosowanych podczas pracy przy monitorze ekranowym.

Wzor wniosku pracownika o przeprowadzenie wezesniejszego badania wzroku w zwiazku
z pogorszeniem si¢ jakosci widzenia podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego
stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

WYLACZENIA Z REFUNDACJI KOSZTOW

§6

Ztobek nie zwraca kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok w przypadku:

D

2)
3)

zakupu okularéw (szkiel wraz z oprawa) lub tylko szkiet o zdolnosci skupiajacej ,,0 dioprii”,
nawet pomimo zamieszczonej przez uprawnionego lekarza na recepcie adnotacji: ,, AR do
komputera” (antyrefleks),

zakupu soczewek kontaktowych,

mechanicznego zniszczenia opraw lub szkiel, badz catych okularéw, a takze ich zgubienia.

T



Zalacznik Nr1
do Regulaminu dofinansowania
zakupu okularéw korygujacych

wzrok stosowanych podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego
w Zlobku Miejskim

w Mig¢dzyrzecu Podlaskim

(Imie i nazwisko pracownika) ( miejscowos¢ i data)

WNIOSEK
o refundacje¢ kosztu zakupu okularéw korygujacych wzrok

stosowanych podczas pracy przy obstudze monitoréow ekranowych

Zwracam si¢ z prosbg o refundacj¢ poniesionych kosztoéw w zwigzku z zakupem okularéw
korekcyjnych niezbednych do pracy przy obstudze monitora ekranowego.

W zalaczniku:

1. zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez lekarza w ramach
profilaktyki opieki zdrowotnej.

2. oryginal rachunku/faktury VAT dokumentujacego zakup okularéw korygujacych wzrok.

(podpis wnioskodawcy)

Potwierdzenie przelozonego

Potwierdzam fakt uzytkowania przez wnioskodawce, w czasie pracy, monitora ekranowego przez
o najmniej potowe dziennego wymiaru czasu pracy tj. co najmniej 4 godziny dziennie.

(data, pieczatka i podpis przetozonego
lub osoby upowaznionej)



Zalacznik Nr2
do Regulaminu dofinansowania
zakupu okularéw korygujacych

wzrok stosowanych podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego
w Zlobku Miejskim

w Mie¢dzyrzecu Podlaskim

(Imie i nazwisko pracownika) ( miejscowosc i data)

WNIOSEK

o skierowanie na wcze$niejsze badanie wzroku

Zwracam sig z prosba o skierowanie mnie na wczesniejsze badanie wzroku w celu wydania
przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okuliste z zaktadu medycyny pracy potwierdzenia
potrzeby stosowania przeze mnie nowych okularéw korekcyjnych podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego.

Data kolejnego badania profilaktycznego jest wyznaczona na dzien ....................c.coeeeeiinn.... :

Aktualnie stwierdzam znaczne pogorszenie sie jakosci mojego widzenia podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego.

(podpis wnioskodawcy)



